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Mili priatelia,

prichadza k Vam opéaf publikacia Slovenského hemofilického zdruzenia
»o0cialno — pravny informator” (SPI).

Tymto ob&asnikom chceme zlepsit informovanost nasich ¢lenov o zmenach
v legislative, socialnom zabezpedeni a pod., ktoré sa dotykaju naSich €lenov,
hlavne ludi s vrodenymi krvacavymi ochoreniami (VKCH).

V  uplynulych mesiacoch prebiehala transformacia sociédlnej sféry
a vypracovavali sa novelizacie zakonov v socidlnej oblasti a tvorba novych
zékonov (Zakon o kompenzaciach a Zakon o socialnych sluzbach). Kedze
sledovanie a presStudovanie vSetkych zmien v socialnej sfére je velmi naroéné
na ¢as a prisun informacii, je potrebné ziskat spolupracovnikov, ktori nam budu
napomocni pri priprave nasho Socialno — pravneho informatora (SPI).

Tymto prostrednictvom sa chcem na Vas obratit o pomoc a podporu.
Uréite mnohi z Vas maiju v okruhu svojich pribuznych, priatelov a znamych
ludi profesionalne sa zaoberajicich pravom, socidlnym zabezpecenim
obcanov a pod. Preto sa uz neviem po kolky krat opatovne obraciam
na Vas so ziadostou poziadat ich o spolupracu so SHZ. Zial doteraz sa
nam ich nepodarilo najst. Ich Ulohou by bola pomoc pri priprave SPI formou
¢lankov, komentarov a pod., upozorfiovanim na zmeny v legislative a socialnom
zabezpedeni, pretoze je obdobie Castych novelizacii a zmien a orientacia pre laika
v nich je neprehladna. Velkym uspechom urcite by bolo, ak by sa nasli odbornici
v tejto problematike, ktori by boli ochotni v spornych pripadoch poradif naSim
¢lenom pri ich problémoch a tie ktoré by mohli zaujat aj ostatnych ¢lenov SHZ by
sme uverejnili v SPI.

Zaujemcovia sa moZzu prihlasit na adrese predsedu SHZ.

Pevne verim, ze takychto spolupracovnikov sa nam aj za pomoci Vas
podari najst a nasledne sa tymto zlepsi v dalSej oblasti ¢innost SHZ.

Ing. Jaroslav JANOVEC
predseda SHZ
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Hladame spolupracovnikov z radov ¢lenov SHZ alebo ich priatelov
a priaznivcov, ktori by v blizkej budicnosti mali zaujem podielat sa
na priprave a zostavovani nasho Socialno - pravneho informatora.
Piste na adresu predsedu SHZ, kde Vam poskytneme blizsie infor-
macie.

Rukopisy nepresli jazykovou Upravou



SLOVNIK POJMOV LUDI
SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Zdravotné postihnutie (disability) - vysledkom vzajomného pdsobenia
medzi osobami so zhorSenym zdravim a medzi bariérami v postojoch a v pro—
stredi, ktoré im brania plne a Uc€inne sa zucastfiovat na Zivote spolocnosti na
rovnakom zaklade ako ostatné osoby.

Porucha (impairment) — akakolvek strata alebo abnormalnosf v psychologic—
kej, fyziologickej alebo anatomickej Strukture alebo funkcii.

Obmedzenie (disability) — nedostatok schopnosti vykonavat ¢innosti v plnom
rozsahu ako zdrava populacia.

Socialne znevyhodnenie (handicap) — obmedzenie prilezitosti mat rovnaky
podiel na Zivote ako ostatni.

Druhy postihnutia:

hluchoslepi - Tudia, ktori trpia kombinovanym poskodenim zraku a sluchu,
ktoré im zabranuje vyuzivat tieto dva zmysly ako primarne zdroje vnimania.
S absolatnou hluchotou a slepotou sa stretdvame len zriedkavo, vaéSinou ide
o0 kombinaciu nedoslychavosti a tazkej slabozrakosti.

chronické postihnutia (Chronic disease) - tieto postihnutia sa nemusia
navonok prejavovat, su to napr. cukrovka, celiakia, hemofilia, postihnutie kar—
diovaskularneho systému, onkologické ochorenia, cysticka fibréza, psoriaza,
ekzém.

kombinované zdravotné postihnutia - udia, postihnuti viacerymi druhmi
zdravotného postihnutia (napr. fudia s mentalnym a telesnym postihnutim, diabe—
tici s amputovanou nohou).

mentalne postihnutie - fudia s podpriemernou uroviiou intelektualnych
schopnosti, ktoré sposobuju obmedzenia v komunikdcii, sebaobsluznych ¢innos—
tiach a inych socialnych zru€nostiach. Ide o stav trvaly. Potrebuju lahko zrozu—
mitelné informacie, primerand podporu a prakticky vycvik k tomu, aby mohli zit
nezavisle.

psychické postihnutie - postihuje predovSetkym citovl zloZku, preZivanie
a spravanie, nie je mozné mu predchadzat, ale vac¢Sina duSevnych ochoreni sa
da uspesne liecit. Intelekt psychicky postihnutych nebyva poskodeny a moZu zit
samostatne, pokial je ich choroba pod kontrolou.

sluchové postihnutie - ludia, ktori su Ciastotne alebo Uplne nepodujuci,
nedoslychavi a so zvySkami sluchu.

telesné postihnutie (physical disability) - ludia s poruchami mobility.

zrakové postihnutie — nevidiaci, slabozraki, Ciastoéne nevidiaci a osoby
s poruchami bipolameho videnia.

Invalidita - Uplna alebo Ciasto¢na pracovna neschopnost ob¢ana, jej mieru
upravuje zakon ¢&. 461/2003 Zz. — Zakon o socialnom poisteni.
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Socialna politika - subor nastrojov a opatreni urcitého socialneho systému,
ktoré smeruju k zachovaniu dostojného Zivota ¢loveka so zdravotnym postihnutim
pri polozeni dbrazu na vlastnu iniciativu a zabezpecenia zakladnych zivotnych
podmienok. Socialny systém je politika zamestnanosti a socidlne zabezpecenie.

Socialne zabezpecenie - subor institlcii, zariadeni a ¢innosti na predchadza-
nie, zmierfiovanie a odstrariovanie tazivych socialnych situacii ludi so zdravotnym
postihnutim. M4 tri zakladné formy, ktorymi st socialne poistenie, socialna pomoc
a socialna podpora.

Integracia - proces, pri ktorom dochadza k zaradovaniu OZP do vSetkych
oblasti Zivota spolo€nosti. Miera integracie zavisi od stavu spoluzitia OZP s vac-
Sinovou populéciou. K Uplnej integracii dochadza vtedy, ak spolo¢nost povazuje
OZP za svoju sucast.

Socialne sluzby - sluzby poskytované klientom platenymi odbornikmi alebo
dobrovolnikmi, ktorych cielom je uspokojit socialne potreby tomu, komu su
nasmerované a zvysit jeho kvalitu Zivota.

Socialne poradenstvo - proces, ktorého cielom je prostrednictvom mobiliza—
cie vnutornych a vonkajSich zdrojov prirodzeného prostredia aktivizovat OZP tak,
aby doSlo k zvySeniu kvality Zivota.

Osobna asistencia - osobnd pomoc OZP. Zmierfiuje dosledky postihnutia
jedinca pri vSetkych jeho &innostiach. Jej cielom je umoznit OZP, aby Zili spbdso—
bom Zivota, ktory sa €o najviac blizi Zivotu bez postihnutia.

Podporované zamestnavanie - komplex socialnych sluzieb pre OZP, ktoré
maju zaujemcu podporit v najdeni vhodného zamestnania, jeho udrzani a udrzani
platovych podmienok porovnatelnych s inymi zamestnancami vykonavajucimi
rovnaku pracu. Vytvaranie chranenych dielni, chranenych pracovisk a podpory
podnikania OZP umoziuje ich zaradenie na trh prace.

Pracovna rehabilitacia - sucast komplexnej rehabilitatnej €innosti ako aj
subor opatreni a ¢innosti smerujuci k prispdsobeniu OZP pracovnému procesu
s vyuzivanim zostatkového pracovného potencidlu.

Chranené byvanie - byvanie OZP spolo¢ne sa podielajucich na vedeni
domécnosti. Su v pravidelnom kontakte so socialnymi pracovnikmi. Sluzby su im
poskytované podla individualnej potreby.

Respitna starostlivost - starostlivost poskytovana ludom, ktori sa dlhodobo
staraju o OZP. Najc¢astejSie ma formu do¢asného umiestnenia OZP do nahrad-
nej rodiny, stacionara Ci pobytového zariadenia, alebo ide o poskytnutie priamej
praktickej pomoci v ich domacnosti.

Rezidenéna starostlivost - starostlivost o ob&anov so zdravotnym postihnu—
tim v pobytovych zariadeniach.

Filozofia nezavislého Zivota - nezavislost zaloZzena na uznani schopnosti
Cloveka rozhodovat o svojich vlastnych potrebach a na uznani jeho prava doza-
dovat sa v8eobecne prijatelnych podmienok, za ktorych by mohol vyvijat aktivity
veduce k ich uspokojovaniu.

Univerzalny dizajn - koncept, podla ktorého by mali byt sluzby, produkty



a technolégie pristupné a uzivatelné ludmi so zdravotnym postihnutim vSade tam,
kde je to mozné.

Bezbariérovy pristup - prispdsobeny pristup k vSetkym oblastiam Zivota
OZzZP.

Kvalita zivota - komplexné kritérium vyuzivané pri hodnoteni efektivity soci—
alnej starostlivosti. Opiera sa bud o $irSiu definiciu zahffiajucu zdravie, socialne
postavenie, medziludské vztahy, materialne podmienky, prehlad dennych aktivit
a pod., alebo o jedno meradlo, napr. Zivotnu spokojnost.

Nalepkovanie / stigmatizacia - postup, v priebehu ktorého je OZP pridelena
nalepka Cize stigma, ktora predur€uje, ako s nim bude potom v spolo¢nosti zaob—
chadzané. Vnimanie OZP ako nekompetentnych a neschopnych samostatného
Zivota.

Diskriminacia - také konanie, ked sa v tej istej situacii zaobchadza s jednym
¢lovekom (skupinou ludi, organizaciou, krajinou, skupinou krajin) inak nez s inym
¢lovekom (skupinou fudi, organizaciou, krajinou, skupinou krajin) na zaklade jeho
odli$nosti.

Priama diskriminacia - forma diskriminacie vyznacujuca sa konanim, ktorym
niekto priamo znevyhodfiuje fudi so zdravotnym postihnutim.

Nepriama diskriminacia - forma diskriminacie, napr. neutralne rozhodnutie,
ktoré ma diskriminaény ucinok na OZP. Je to napriklad rozhodnutie, predpis alebo
prax, ktoré znevyhodruju osobu so zdravotnym postihnutim v porovnani s inou
osobou.

Obtazovanie - forma diskriminacie prejavujuca sa takym spravanim voci OZP,
ktoré narusa jeho [udsku ddstojnost, fyzicku a duSevnu integritu. V jeho dbésledku
dochadza k ponizeniu, zahanbeniu, pokoreniu alebo urazke.

Pokyn na diskriminaciu - forma diskriminacie prejavujluca sa konanim, ktoré
spociva v zneuziti podriadenosti osoby na ucel diskriminacie tretej osoby.

Neopravneny postih - forma diskriminacie, nepriaznivé zaobchadzanie ako
odveta za to, Ze obet si uplatnila prava na ochranu pred diskriminaciou.

Obhajovanie zaujmov a prav klienta - priama podpora zaujmov OZP a pre—
sadzovanie ich prav.

Dobrovolnictvo - je neplatena a nekariérna €innost, ktorej sa ludia venuju
s ciefom poméct inym.

Obcéianske zdruzenie - organizovana skupina ludi, ktora je sama nositelom
zdravotného postihnutia, alebo pracuje v prospech OZP na dobrovolnom princi—
pe, vykonava podporné aktivity s cielom zlepSovat zivotné podmienky OZP.

KTO JE UCHADZAC O ZAMESTNANIE SO ZP?

Uchadza¢ o zamestnanie so zdravotnym postihnutim je:
— obcan, ktory ma pokles schopnosti vykonavat zarobkovu &innost o viac ako
40 % v porovnani so zdravou osobou




Posudzovanie: (podfa § 71 zakona &. 461/2003 Zakon o socialnom poiste—

ni) dlhodobo nepriaznivého zdravotného stavu a poklesu schopnosti vykonavat
zarobkovu ¢€innost (posudzovanie invalidity) vykonava prislusna pobocka social—-
nej poistovne.

Dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav: sposobuje pokles schopnosti vyko—

navat zarobkovu ¢innost a ma podla poznatkov lekarskej vedy trvat dihSie ako
jeden rok.

Posudzuje: posudkovy lekar socialneho poistenia prisluSnej pobocky Socialnej

poistovne.

Ziadost o postidenie podava obéan.

Posudzuje sa na zaklade:

lekarskych sprav a udajov zo zdravotnej dokumentécie zdravotnickeho zari—
adenia a zhodnotenia lieCby s ur€enim diagnostického zaveru, stabilizacie
komplexnych funkénych vySetreni a ich zaverov, pricom sa prihliada na
zostavajucu schopnost vykonavat zarobkovu €innost, zostavajucu schopnost
pripravy na povolanie, moznosti poskytnutia pracovnej rehabilitacie alebo
rekvalifikacie

Moznost odvolania sa proti rozhodnutiu prislusnej socialnej poistovne:
Ustredie Socialnej poistovne v Bratislave v termine uréenom v Rozhodnuti

Socialnej poistovne.

Preukazanie uchadzaéa o zamestnanie so zdravotnym postihnutim:
Rozhodnutim Socialnej poistovne o invalidite alebo percentualnej miere pokle—
su schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost

Dokladom o poberani invalidného déchodku alebo Ciastoéného invalidného
doéchodku, ak bol priznany pred rokom 2004

Povinnost zamestnavat ob¢ana so zdravotnym postihnutim:

Vyplyva zo zékona €. 5/2004 o sluzbach zamestnanosti

Vztahuje sa na zamestnavatela:

ktory mé& 20 a viac zamestnancov

pocet ob&anov so zdravotnym postihnutim musi predstavovat 3,2 % z celkové—
ho poctu jeho zamestnancov

obCan so zdravotnym postihnutim s mierou poklesu schopnosti vykonavat
zarobkovu ¢innost o viac ako 70 % sa zapoditava za 3 zamestnancov so zdra—
votnym postihnutim

Zamestnavatel vSak tuto zakonom stanovenu povinnost méze pinit aj inym

spdsobom uvedenym v Z&kone o sluzbach zamestnanosti (ndhradnym plnenim,
zaplatenim povinného odvodu).
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chranené pracovisko



— chranenu dielfiu

— poziadat o prispevok na:

— zriadenie chranenej dielne alebo chraneného pracoviska

— Uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného praco-
viska

— prispevok na ¢innost pracovného asistenta

Pracovny asistent:

— V zmysle zakona €. 5/2004 o sluzbach zamestnanosti.

— Ziadost o prispevky podava zamestnavatel na prislusny Urad prace, social—
nych veci a rodiny.

— Pracovny asistent poskytuje ob&anovi so zdravotnym postihnutim pomoc pri
vykone zamestnania a osobnych potrieb po¢as zamestnania

NACO JE PREUKAZ OBCANA S TZP?

O tom, ¢&i ide o obdana s tazkym zdravotnym postihnutim rozhoduje Urad
prace, socidlnych veci a rodiny vydanim posudku, v ktorom je uvedené:
— miera funk&nej poruchy,
— Ciide o ob¢ana s tazkym zdravotnym postihnutim,
— socialne désledky tazkého zdravotného postihnutia a formy kompenzacii

Obé&anovi s tazkym zdravotnym postihnutim Urad prace, socialnych veci a ro—
diny vydava preukaz obcana s fazkym zdravotnym postihnutim alebo preukaz
ob¢ana s tazkym zdravotnym postihnutim s ervenym pasom, pokial je ob&an
s TZP odkazany na pomoc sprievodcu.

Preukaz obcéana s TZP nie je mozné vystavit bez postdenia miery funk-
¢nej poruchy.

Pre tcely zamestnania nie je preukaz potrebny.

Preukaz je uréeny na uplatnenie zliav v doprave, kulttre, na $portovych podu—
jatiach, v oblasti miestnych dani. VySka zlavy m6Ze byt rozdielna podla regiénu,
pripadne bydliska ob¢ana.

O tychto zlavéach je potrebné sa informovat u konkrétnych prepravcov, organi—
zatorov kultdrnych podujati, na obecnych a mestskych tUradoch a pod.

Sprievodca obéana s tazkym zdravotnym postihnutim:

— V ZelezniCnej doprave sa prepravuje spravidla bezplatne

— V primestskej a dialkovej autobusovej doprave sa prepravuje spravidla za
polovi¢né cestovné, vySku zlavy ur€uje v dialkovej preprave prepravca



€0 JE MIERA FUNKCNE) PORUCHY?

Zakon €. 195/1998 Z. z. o socialnej pomoci Funkéna porucha je nedostatok
telesnych, zmyslovych alebo duSevnych schopnosti ob€ana, ktory z hradiska
predpokladov vyvoja zdravotného postihnutia trva dihSie ako jeden rok. Miera
funkénej poruchy sa urCuje v percentach. Za obCana s tazkym zdravotnym
postihnutim sa pre UCely zakona o socialnej pomoci povaZzuje obcan, ktorého
miera funkénej poruchy je najmenej 50%.

Posudzovanie miery funkénej poruchy:

Mieru funkénej poruchy posudzuije prislugny Urad prace, socialnych veci a ro-
diny — oddelenie posudkovych ¢innosti.

Pri posudzovani ob¢ana sa uplatiuju:

— lekarske posudkové kritéria na zaklade komplexnej zdravotnej dokumentacie
— nelekarske posudkové kritéria (osobnostné predpoklady ob&ana, rodinné pro-
stredie a prostredie, ktoré ovplyvriuje jeho integraciu do spolo€nosti)

Ziadost o postdenie podiva obéan.

Preukazanie miery funkénej poruchy:

— posudkom vydanym Uradom prace socialnych veci a rodiny

Moznost odvolania: na prislusnom Urade prace, socialnych veci a rodiny
v termine uvedenom na rozhodnuti vydanom tymto uradom.

Posudok o miere funkénej poruchy:

slizi na uCely kompenzéacie socialnych désledkov tazkého zdravotného
postihnutia.

Kompenzacie sa poskytuju z dovodu:

— znizenej pohybovej schopnosti alebo orientanej schopnosti

— naru$enej schopnosti dorozumievat sa

— obmedzenej schopnosti alebo strate schopnosti vykonavat nevyhnutné Zivotné
ukony alebo nevyhnutné prace v domacnosti

— z dbvodu zvySenych nakladov na diétne stravovanie, zvySenych nakladov
suvisiacich: s hygienou alebo opotrebovanim Satstva, bielizne, obuvi a byto—
vého zariadenia, so zabezpecenim pre-vadzky osobného motorového vozidla
so starostlivostou o psa so Specialnym vycvikom

Formy kompenzacie:
— penazné prispevky
— socialne sluzby

Socialny désledok tazkého zdravotného postihnutia je znevyhodnenie, ktoré
ma obc¢an s tazkym zdravotnym postihnutim v porovnani so zdravym ob&anom
rovnakého veku, pohlavia a za rovnakych podmienok.

Kompenzacia tazkého zdravotného postihnutia je ur€ena na zmierfiovanie
alebo prekonavanie socialnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia.

10



Sucastou posudku je navrh formy kompenzacie.

Do pozornosti: miera funkénej poruchy, kompenzacia socialnych désledkov
tazkého zdravotného postihnutia nema suvislost s posudenim poklesu schopnosti
vykonavat zarobkovu &innost. Pre UCely zamestnania ob&ana so zdravotnym
postihnutim nema Ziadny vyznam. Posudok o miere funkénej poruchy nie je pre
zamestnavatela potrebny.

VSetky uvedené informacie vychadzaju =z platnej legislativy
k 31.12.2007

SOCIALNE ZABEZPECENIE / FINANCNA
POMOC STATU

VsSeobecné informacie

Pravo socialneho zabezpedenia &i socialne pravo je suhrn spologenskych
opatreni zameranych na predchadzanie, ovladanie a zniZovanie socialnych rizik,
akymi su napr. choroba, materstvo, nezamestnanost, invalidita, pracovné Urazy
a choroby z povolania, staroba, rodinné naklady, ¢i smrt v rodine.

Socialne zabezpecenie sa realizuje prostrednictvom:
1. Socialne poistenie v réznych Zivotnych situaciach:

Jeho ulohou je ochrana obyvatefov v rznych situaciach ( ako napr. materstvo,
¢i pracovna neschopnost), a to najma pokial ide o nasledky vo vztahu k pracovnej
sile. Podstata poistného systému vychadza z predchadzajicej ekonomickej akti—
vity ob&anov a ich prijmov. Ide o systém zasluhovosti, ktory je sucastou reformy
socialneho poistenia, ¢o v praxi znamena, Ze vyska poistnej davky bude adekvat—
na odvedenej Casti (odvodov do poistnych fondov) prostriedkov do systému.

Zahrfiuje nasledujuce druhy poistenia:

» zdravotné poistenie

* nemocenské poistenie

» doéchodkové poistenie

e Urazové poistenie

* garanc¢né poistenie

* poistenie v nezamestnanosti

Legislativa

» Z&akon 580/2004 Z.z.o zdravotnom poisteni

» Zakon 576/2004 Z.z o zdravotnej starostlivosti

e Zakon 43/2004 o starobnom déchodkovom poisteni

e Zakon 650/2004 Z.z.o doplnkovom déchodkovom sporeni
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2. Socialna pomoc

Socialna pomoc je systém nahradnych zdrojov najCastejSie v situaciach hmot—
nej nudze najzranitelnejSich skupin obyvatelov. Ob&an, ktory je bez prijmu ma
narok na pomoc zo strany Statu formu davok v hmotnej nudzi. Tie ale nemdézu byt
trvalou, ale len do€asnou nahradou pracovného prijmu.

Legislativa:

» Zakon 599/03 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi
» Zakon 195/98 Z.z. o socialnej pomoci

3. Statna socialna podpora

Ide o rodinné davky financované zo Statneho rozpoctu, prostrednictvom kto—
rych sa Stat priamo podiefla na rieSeni niektorych zivotnych situécii ( napr. naro—
denie, vyZiva a vychova dietata, smrt rodinného prisluSnika a podobne.) Narok
na rodinné davky nie je podmieneny platenim prispevkov, ¢i prijmovymi pomermi
opravnenych osob.

Legislativa
» Zakon 600/03 Z.z. o pridavku na dieta
» Zakon 280/02 Z.z. o rodi¢ovskom prispevku
e Zakon 235/98 Z.z.o prispevku pri narodeni dietata
e Zakon 627/2005 Z.z.o prispevkoch na podporu nahradnej starostlivosti o dieta
» Zakon 238/98 o prispevku na pohreb

Suvisiace zakony

e Zéakon 601/03 Z.z. o zivotnom minime
e Zakon 90/96 Z.z o minimalnej mzde

DAVKA V NEZAMESTNANOSTI

Narok na davku v nezamestnanosti vznika, ak poistenec poistenia v neza—
mestnanosti v poslednych Styroch rokoch pred zaradenim do evidencie neza—
mestnanych, bol poisteny v nezamestnanosti najmenej tri roky.

Podmienky naroku na davku v nezamestnanosti

Poistenec ma narok na davku v nezamestnanosti, ak v poslednych Styroch
rokoch pred zaradenim do evidencie nezamestnanych ob&anov hladajucich
zamestnanie (dalej len ,evidencia nezamestnanych obcanov®) bol poisteny v
nezamestnanosti najmenej tri roky, ak zdkon o socialnom poisteni neustano-
vuje inak (dalej len ako ,poistenec 19).

Poistenec, ktory po skonéeni vykonu ¢innosti zamestnanca v pracovhom
pomere na urciti dobu bol zaradeny do evidencie nezamestnanych ob¢anoyv,
ma narok na davku v nezamestnanosti, ak v poslednych Styroch rokoch pred
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zaradenim do evidencie nezamestnanych ob&anov
* bol poisteny v nezamestnanosti z vykonu &innosti zamestnanca v pracovnom
pomere na urcitd dobu alebo bol dobrovolne poisteny v nezamestnanosti

najmenej dva roky a
* nebol povinne poisteny v nezamestnanosti z iného vykonu &innosti zamest-

nanca (dalej len ako ,poistenec 2).

Do obdobia poistenia v nezamestnanosti na narok na davku v nezamestna—
nosti sa nezapocitava obdobie poistenia v nezamestnanosti, ktoré bolo ziskané
ku driu vzniku predchadzajiceho naroku na davku v nezamestnanosti.

Obdobie dobrovolného poistenia v nezamestnanosti sa zapoéitava na
vznik naroku na davku v nezamestnanosti len vtedy, ak za toto obdobie pois—
tenec zaplatil poistné na poistenie v nezamestnanosti najneskér v posledny den
splatnosti poistného na poistenie v nezamestnanosti.

Rokom poistenia v nezamestnanosti sa rozumie 365 dni poistenia v neza—
mestnanosti.

Poistencovi, ktory splnil podmienky naroku na davku v nezamestnanos—
ti, narok na davku v nezamestnanosti vznika odo dna zaradenia do evidencie
nezamestnanych ob¢anov a zanika uplynutim podporného obdobia v nezamest-
nanosti. Podporné obdobie v nezamestnanosti pre poistenca 1 je Sest mesiacov
a pre poistenca 2 su Styri mesiace. Do podporného obdobia v nezamestnanosti
sa nezapocitava obdobie, poCas ktorého poistenec nema narok na vyplatu davky
v nezamestnanosti z dole uvedeného dévodu.

Narok na davku v nezamestnanosti zanika vzdy

« driom vyradenia poistenca z evidencie uchadzacov o zamestnanie a

« driom priznania starobného dochodku, pred€asného starobného déchodku
alebo invalidného déchodku z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarob—
kovu €innost o viac ako 70 %.

Poistencovi, ktory bol vyradeny z evidencie nezamestnanych obc¢anov
pocas poberania davky v nezamestnanosti z dovodu zac€atia vykonu ¢innosti
zamestnanca a v obdobi kratSom ako tri roky od zacatia vykonu cinnosti
zamestnanca bol opatovne zaradeny do evidencie nezamestnanych obcanov,
vznikne narok na vyplatu davky v nezamestnanosti odo dria opatovného zara—
denia do tejto evidencie, a to v sume, v akej mu bola vyplacana predchadzajuca
davka v nezamestnanosti. Narok na davku v nezamestnanosti zanika uplynutim
zostavajucej Casti podporného obdobia v nezamestnanosti.

Poistenec, ktory bol vyradeny z evidencie uchadzaCov o zamestnanie
pocas poberania davky v nezamestnanosti z dovodu zacatia vykonu €innosti
zamestnanca, a obdobie poberania davky v nezamestnanosti trvalo najmenej
tri mesiace, ma narok na jednorazové vyplatenie 50% davky v nezamest-
nanosti za zostavajucu ¢ast podporného obdobia, ak o jej vyplatenie pisomne
poziada. Jednorazovym vyplatenim davky v nezamestnanosti poistencovi zanika
narok na vyplatu davky v nezamestnanosti podla predchadzajiceho odseku.
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Poistenec nemanarok na vyplatu davky v nezamestnanosti v obdobi, v kto—
rom ma narok na:
* nemocenské,
« oSetrovné,
* materské,
» rodiCovsky prispevok.

Vyska davky v nezamestnanosti

Vyska davky v nezamestnanosti je 50 % denného vymeriavacieho zakladu.

Denny vymeriavaci zaklad na urCenie sumy davky v nezamestnanosti je podi—
el suctu vymeriavacich zakladov, z ktorych poistenec zaplatil poistné na poistenie
v nezamestnanosti alebo vysluhovy prispevok, dosiahnutych v rozhodujucom obdobi
a poctu dni rozhodujuceho obdobia.

Rozhodujuce obdobie na zistenie denného vymeriavacieho zakladu poistenca
1 je obdobie troch rokov predchadzajucich driu, v ktorom vznikol narok na davku
v nezamestnanosti, a poistenca 2 je obdobie dvoch rokov predchadzajucich driu,
v ktorom vznikol narok na davku v nezamestnanosti. Z rozhodujuceho obdobia na
zistenie denného vymeriavacieho zakladu sa vylu€uju obdobia, za ktoré poistenec nie
je povinny platit poistné na poistenie v nezamestnanosti. Ide o nasledujuce pripady:
» v obdobi, poCas ktorého sa im poskytuje materské,

* od prvého driia potreby oSetrovania fyzickej osoby alebo starostlivosti o dieta
najdihSie do desiateho dna, ak potreba oSetrovania alebo starostlivosti trva v tomto
obdobi,

* v obdobi, po€as ktorého je uznany za doCasne praceneschopného alebo ma nari-
adené karanténne opatrenie, ak sa zamestnancovi po€as tychto obdobi neposky-
tuje plat alebo sluzobny prijem a v obdobi, po€as ktorého sa vyplaca rehabilitatné
alebo rekvalifikacné,

» dobrovolne poistend osoba v nezamestnanosti nie je povinna platit poistné na
nemocenské poistenie, poistné na déchodkové poistenie a poistné na poistenie
v nezamestnanosti ani v obdobi, po€as ktorého sa jej poskytuje nemocenské.

Ak v rozhodujucom obdobi nie su tri roky, za ktoré mozno zistit denny vyme-
riavaci zaklad na ur€enie sumy davky v nezamestnanosti poistenca 1, alebo nie su
dva roky, za ktoré mozno zistit denny vymeriavaci zaklad na uréenie sumy davky
v nezamestnanosti poistenca 2, denny vymeriavaci zéklad sa zisti z tohto kratSieho
obdobia.

Pomoc v hmotnej nadzi

Hmotna nudza je stav, ked prijem nedosahuje Zivotné minimum a nie je mozné
ho zvysit vlastnym pri¢inenim. Zakon v takomto pripade umoZzfiuje ziskat davku,
prispevok na zdravotnu starostlivost, aktivaény prispevok, prispevok na byvanie,
ochranny prispevok.
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Hmotna naudza

Hmotna nudza je stav, ked prijem obcana a fyzickych oséb, ktoré sa s obéa—
nom spolo¢ne posudzujd, nedosahuje Zivotné minimum a ob¢an a fyzické osoby,
ktoré sa s nim spolo¢ne posudzujd, si prijem nemoézu zabezpedit alebo zvysit
vlastnym pri¢inenim.

Prakticka rada: Na Ucely zabezpecenia zakladnych Zivotnych podmienok a
pomoci v hmotnej nudzi rovnaké postavenie ako obéan ma aj cudzinec, osoba
bez Sstatnej prislusnosti, azylant, cudzinec, ktorému sa poskytla doplnkova
ochrana, odidenec s pobytom na uzemi Slovenskej republiky na zéklade povo-
lenia prislusného orgdnu a zahranicny Slovak s pobytom na uzemi Slovenskej
republiky, ak sa im pomoc neposkytuje podia osobitnych predpisov alebo podia
medzindrodnych zmityv, ktorymi je Slovenska republika viazana.

Posudzovanie hmotnej nudze

Fyzické osoby, ktoré sa spolo¢ne posudzuju na U€ely posudzovania hmotnej
nudze, zabezpecenia zakladnych Zivotnych podmienok a pomoci v hmotnej nidzi su:
* manzel a manzelka,

» rodi¢ia a nezaopatrené deti Zijuce s nimi v domacnosti,

= rodiCia a ich deti do 25 rokov veku, ktoré nemaju prijem alebo maju prijem
najviac vo vyske minimalnej mzdy, Zijuce s rodiémi v domacnosti, okrem deti,
ktorym v Case evidencie uchadzadov o zamestnanie vznikol narok na davku

v nezamestnanosti a deti, ktorym sa vyplaca invalidny déchodok podla zakona

€. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni (dalej len ,deti do 25 rokov").

Fyzické osoby sa na ucCely posudzovania hmotnej nudze, zabezpecenia
zékladnych Zivotnych podmienok a pomoci v hmotnej nidzi neposudzuju
spoloéne, ak neziju v domacnosti z dovodu, Ze je fyzickej osobe alebo fyzic—
kym osobam poskytovana odborna pomoc v krizovej Zivotnej situécii a byvanie
v krizovom stredisku podla zakona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane
deti a o socidlnej kuratele.

Pri posudzovani hmotnej nudze, zabezpeceni zakladnych Zivotnych podmi-

enok a pomoci v hmotnej nldzi sa na Ucely zistovania prijmu zapoé€itavaju:

* u posudzovaného obcana jeho prijem a prijem jeho manzela (manzelky),

* u posudzovaného ob&ana jeho prijem, prijem jeho manzela (manzelky), prijem
nezaopatrenych deti Zijucich s nimi v domacnosti a prijem deti do 25 rokoyv,

* u posudzovanych rodi€ov s nezaopatrenymi detmi prijem tychto rodi¢ov, prijem
nezaopatrenych deti Zijucich s nimi v domacnosti a prijem deti do 25 rokov,

* u posudzovanych rodicov, ktori su sami nezaopatrenymi detmi, ich prijem
a prijem, ktory na ne pobera iny ob¢an, a prijem nezaopatrenych deti Zijucich
s nimi v domacnosti,

* u posudzovaného nezaopatreného dietata, ak Zije v domacnosti s inym ob¢a-
nom, jeho prijem a prijem, ktory na neho pobera tento obcan.
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Za prijem sa na Ucely tohto zakona nepovazuje:

25% z prijmu zo zavislej ¢innosti 0sdb,

25% zo starobného dochodku; déchodcovi, ktory ziskal obdobie déchod-
kového poistenia viac ako 25 rokov, sa tato suma zvySuje o 1% priznaného
starobného déchodku za kazdy dalSi rok déchodkového poistenia ziskaného
po 25. roku déchodkového poistenia,

25% z materského,

25% z invalidného déchodku,

25% zo socialneho déchodku,

25% zo sirotského déchodku,

25% vdovského alebo vdoveckého déchodku, ak vdova alebo vdovec doviSil
dochodkovy vek,

pridavok na dieta a priplatok k pridavku na dieta alebo davka toho istého druhu
vyplatena v ¢lenskom State Eurdpskej unie, v State, ktory je zmluvnou stranou
Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore, alebo vo Svajgiarskej konfe—
derécii najviac vo vyske ustanovenej zakonom o pridavku na dieta,
nevyhnutna okamzita pomoc poskytnuta obcou,

prijem z prileZitostnych ¢innosti, nahodné a jednorazové prijmy do vySky dvoj—
nasobku zivotného minima ziskané v beznom roku,

prijem Ziaka strednej Skoly a prijem Studenta vysokej Skoly, ktory Studuje den—
nou formou $tudia, ak tento prijem neprevysuje 1,2-nasobku sumy Zivotného
minima pre plnoletu fyzicku osobu,

Stipendium,

nahrada Casti cestovnych vydavkov a nahrada cestovnych vydavkov uchad-
zada o zamestnanie,

prispevok na nahradu cestovnych vydavkov na konanie aktivit vymedzenych
v individualnom akénom plane,

Uhrada vydavkov na stravovanie, ubytovanie a vydavky na cestovné uchad-
zacovi 0 zamestnanie, ktorému sa zabezpeduje vzdelavanie a priprava pre trh
prace,

prispevok na sluzby pre rodinu s detmi uchadzacovi o zamestnanie, ktory sa
stara o dieta pred za€atim povinnej Skolskej dochadzky,

prispevok na vykonavanie absolventskej praxe,

davka pocas vzdelavania a pripravy pre trh prace a pocas pripravy na pracov—
né uplatnenie ob&ana so zdravotnym postihnutim,

prispevok na zapracovanie znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie,

50 % prispevku na aktivacnu &innost formou dobrovolnickej sluzby,

podpora alebo prispevok poskytnuté z prostriedkov nadacii a obcianskych
zdruZeni, neziskovych organizacii a neinvesti¢nych fondov vratane nepefaz—
ného plnenia Ucéelovo uréené pre jednotlivca na posilnenie G¢inkov pomoci
v hmotnej nudzi najviac vS8ak do vysky 12—-nasobku zivotného minima ziska—
nych v beznom roku,

dariovy bonus.



Prijem na UcCely posudzovania hmotnej nudze, zabezpecenia zakladnych
zivotnych podmienok a pomoci v hmotnej nldzi sa zistuje za kalendarny mesi-
ac, v ktorom bola podana zZiadost o posudenie hmotnej nudze, zabezpedenie
zakladnych Zivotnych podmienok a pomoc v hmotnej nuidzi. Pritom sa prihliada
na priemerny mesacény prijem za poslednych 12 kalendarnych mesiacov pred
podanim Ziadosti.

Moznost zabezpecit si alebo zvysit si prijem vlastnou pracou na Ucely
zabezpedenia zakladnych zivotnych podmienok a pomoci v hmotnej nudzi sa
neskuma, ak ide o obcana, ktory:

» dosiahol vek potrebny na narok na starobny déchodok,

* je invalidny z dévodu poklesu schopnosti vykonavat zarobkovu €innost o viac
ako 70 %,

» je osamely rodi¢, ktory sa osobne, celodenne a riadne stara o dieta do 31
tyzdriov veku dietata,

» sa osobne, celodenne a riadne stara o dieta, ktoré je podla posudku prislus§—
ného organu dieta s tazkym zdravotnym postihnutim,

* sa osobne, celodenne a riadne stara o ob&ana, ktory je podla posudku prislu$—
ného organu ob¢an s tazkym zdravotnym postihnutim,

* ma nepriaznivy zdravotny stav, za ktory sa na ucely tohto zakona povazuje
choroba, porucha zdravia uznana prisluSnym oSetrujucim lekdrom trvajuca
nepretrzite viac ako 30 dni,

* sa zUCastfiuje na resocializaénych programoch, v ramci ktorych si nembze
zabezpedit prijem vlastnou pracou.

Obcan v hmotnej nudzi a fyzické osoby, ktoré sa s obanom v hmotnej nudzi
spolo¢ne posudzuju, sa nepovazuju za ob&anov v hmotnej nidzi, ani ked ich
prijem nedosahuje Zivotné minimum, ak si svojim majetkom mbzu zabezpecit
zakladné Zivotné podmienky a pomdct v hmotnej nudzi.

Od obcdana a fyzickych os6b, ktoré sa spoloéne posudzuji, nemozno poza-
dovat predaj alebo prenajom:

* nehnutelnosti, ktort uzivaju na primerané trvalé byvanie,

» polnohospodarskej pddy a lesnej pddy, ktorl uzivaju pre svoju potrebu,

* hnutelnej veci, ktora tvori nevyhnutné vybavenie domacnosti, alebo na ktoru
sa poskytla jednorazova davka v hmotnej nidzi alebo pefiazny prispevok na
kompenzéciu socidlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia,

» osobného motorového vozidla, ktorého su drzitefom alebo vlastnikom a 1. vyu-
Zivaju ho na individuélnu prepravu z dévodu tazkého zdravotného postihnutia
alebo 2. jeho hodnota podla znaleckého posudku nie je vysSia ako 35—-naso—
bok sumy Zivotného minima,

* hnutelnej veci, ak by bol v rozpore s dobrymi mravmi.

Uplatnenie zakonnych narokov

Ak si oban v hmotnej nudzi a fyzické osoby, ktoré sa s obéanom v hmot-
nej nudzi spoloéne posudzuji, neuplatnia svoje zdkonné naroky, ktorymi si
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moZu zabezpecit zakladné Zivotné podmienky a pomdct si v hmotnej nudzi,
nepovazuju sa za ob¢anov v hmotnej nudzi.

Zakonnymi narokmi, ktorych uplatnenim je mozné zabezpecit si zakladné
zivotné podmienky a pomdct si v hmotnej nidzi, su vyzivné, ndhradné vyzivné,
nahrada prijmu pri do€asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca, davky nemo—
cenského poistenia, déchodkového poistenia, Urazového poistenia, garanéného
poistenia a poistenia v nezamestnanosti, naroky z pracovnopravnych vztahov,
davky vysluhového zabezpelenia a opakované Statne socialne davky podla
osobitnych predpisov okrem pridavku na dieta.

Prakticka rada: Pre osoby , ktoré si uplatnili ndrok na zabezpelenie zaklad-
nych Zivotnych podmienok, mozno organizovat spolocné stravovanie ako social—
nu sluZbu v rozsahu jedného teplého jedla denne.

Davka a prispevky
Ziadost o postidenie hmotnej nlidze, zabezpedenie zakladnych Zivotnych pod—-

mienok a pomoc v hmotnej nidzi sa podava, podla § 25 zakona, na Urade prace,
socialnych veci a rodiny alebo v obci podfa miesta trvalého pobytu ob&ana.

Zakon rozliSuje:
+ davku,
+ prispevok na zdravotnu starostlivost,
« aktivacny prispevok,
» prispevok na byvanie,
» ochranny prispevok.

Davka

Davka patri ob&anovi, ktory je v hmotnej nudzi a fyzickym osobam, ktoré sa s nim
spolo¢ne posudzuju, na zabezpecenie zakladnych Zivotnych podmienok. Davka je
(od 1. 9. 2008):

* U jednotlivca 1 760 Sk mesacne (do 31. 8. 2008 - 1 680 Sk),
* u jednotlivca s dietatom alebo najviac so Styrmi detmi 3 300 Sk mesacne (do 31.

8. 2008 - 2 800 Sk),

* u dvojice bez deti 3 060 Sk mesacne (do 31. 8. 2008 — 2 910 Sk),
* u dvojice s dietatom alebo najviac so Styrmi detmi 4 520 Sk mesacne (do 31. 8.

2008 - 4 000 Sk),

* ujednotlivca s viac ako Styrmi detmi 4 800 Sk mesacne (do 31. 8. 2008 - 4 100 Sk),
* u dvojice s viac ako Styrmi defmi 6 060 Sk mesacne (do 31. 8. 2008 — 5 360 Sk).

Uvedena davka sa zvysuje o 390 Sk mesacne, ak je ob&an alebo fyzicka osoba,
ktora sa s nim spolo¢ne posudzuje, tehotna Zena. Tato zvySena davka patri tehotnej
Zene od zadiatku Stvrtého mesiaca tehotenstva, ak preukaze svoje tehotenstvo teho-
tenskym preukazom a pocas tehotenstva pravidelne navstevuje tehotensku poradriu.

Déavkou na ucely tohto zékona je za podmienok uréenych tymto zakonom aj 390 Sk
mesacne u ob&ana alebo fyzickej osoby, ktora sa s ob&anom spolo€ne posudzuje na
Ucely posudzovania hmotnej nudze, ak je rodiéom dietata do jedného roku veku.
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VySka davky a prispevkov sa zvySi o davku podla predchadzajiceho odseku, ak je
obdan alebo fyzicka osoba, ktora sa s obéanom v hmotnej nidzi spolo¢ne posudzuje,
rodi¢om dietata do jedného roku veku a tento rodi¢ preukaze potvrdenim prislusného
pediatra, Ze sa s tymto dietatom zUc€astiiuje na preventivhych prehliadkach u
pediatra podla osobitného predpisu.

Ak obc¢an alebo fyzicka osoba, ktora sa s obéanom spoloéne posudzuje na ucely
posudzovania hmotnej nidze, je rodi¢om dietata do jedného roku veku a tento rodi¢
preukaze potvrdenim pediatra, Zze sa s tymto dietatom zu€astiiuje na preventivnych
prehliadkach u pediatra a mal bezprostredne pred narodenim tohto dietata zabezpe-
Cované zakladné zZivotné podmienky a poskytovanu pomoc v hmotnej nudzi, patri mu
davka vo vyske 390 Sk.

Davka uréena podla predchadzajucich odsekov patri len jednému z rodi¢ov bez
ohladu na pocet deti do jedného roku veku.

Prispevok na zdravotnu starostlivost

Prispevok na zdravotnl starostlivost patri obéanovi v hmotnej nidzi a kaZzdej
fyzickej osobe, ktora sa s nim spolo¢ne posudzuje, na vydavky spojené s thradou za
sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti, ak spinili podmienky naroku
na davku. Prispevok je, od 1. 9. 2006, 60 Sk mesacne.

Aktivaény prispevok

Aktivagny prispevok patri ob&anovi v hmotnej nidzi a kazdej fyzickej osobe, ktora
sa s s nim spolo¢ne posudzuje, na podporu ziskania, udrzania alebo zvySenia vedo-
mosti, odbornych zru€nosti alebo pracovnych navykov na tcely pracovného uplatne—
nia po€as pomoci v hmotnej nidzi, ak splnili podmienky naroku na davku. Aktivacny
prispevok je 1 900 Sk mesacne.

Obéan v hmotnej nudzi, ktory je zamestnany, ma narok na aktivatny prispevok, ak:
* si zvySuje kvalifikaciu formou Studia popri zamestnani, kombinovaného Studia

a Studia jednotlivych vyu€ovacich predmetov alebo formou externého Studia; toto

neplati, ak ob¢an ziskal vysokoSkolské vzdelanie druhého stupria (*),

* sa zUCasthiuje na vzdelavani a priprave pre trh prace uskutoéhiovanych v ramci
projektov schvalenych Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej
republiky, Ustredim prace, socialnych veci a rodiny alebo uradom prace, social-
nych veci a rodiny, alebo

* sa zUCasthuje na vykonavani mensich obecnych sluZieb uskutoc¢riovanych na
zaklade dohody s uradom alebo obcou.

Obcan v hmotnej nudzi, ktory je v evidencii uchadzacov o zamestnanie, ma
narok na aktivacny prispevok, ak:

» si zvySuje kvalifikaciu formou Studia popri zamestnani, kombinovaného Studia
a Studia jednotlivych vyuCovacich predmetov alebo formou externého Studia; toto
neplati, ak ob¢an ziskal vysokoSkolské vzdelanie druhého stupria (*),

» sa zUCastfiuje na vzdelavani a priprave pre trh prace uskutoéniovanych v ramci
projektov schvalenych ministerstvom, uUstredim alebo uradom podla osobitného
predpisu, alebo
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* sa zUCasthiuje na vykonavani mensich obecnych sluZieb uskutoriovanych na
zaklade dohody s uradom alebo obcou.

Obcan v hmotnej nudzi, ktorému sa vyplaca rodi¢ovsky prispevok méa narok na
aktivagny prispevok, ak Studuje na strednej Skole alebo na vysokej Skole; to neplati,
ak obcan ziskal vysoko8kolské vzdelanie druhého stupha (*).

Aktivaény prispevok patri obanovi v hmotnej nudzi poCas vykonu uvedenych
aktivit.

Aktivaény prispevok patri obéanovi v hmotnej nudzi:

* pocas zvySovania kvalifikacie Studiom podla hore uvedenych pripadov oznace-
nych symbolom (*),

* pocas jedného vzdelavania a pripravy pre trh prace evidovaného uchadzaca o za-
mestnanie v roku, po cely ¢as jeho trvania,

* pocas vykonavania mens$ich obecnych sluzZieb uskutocriovanych na zaklade
dohody s uradom alebo obcou.

Narok na aktivaény prispevok zanika, ak:

+ obc€an v hmotnej nudzi je vyradeny z evidencie uchadzaov o zamestnanie pre
nespolupracu,

» Urad alebo obec zisti, Ze ob&an v hmotnej nldzi nevykonava aktivity, ktoré su
podmienkou na vznik naroku na aktivacny prispevok.

Aktivaény prispevok vo vyske 1 900 Sk mesacne patri najviac 6 mesiacov dlhodo—
bo nezamestnanej osobe, ktora sa zamestna a pred nastupom do zamestnania mala
zabezpecované zakladné zZivotné podmienky a poskytnutd pomoc v hmotnej nudzi
a jej prijem zo zavislej ¢innosti je najmenej na Urovni minimalnej mzdy, najviac v8ak
na urovni trojndsobku minimalnej mzdy.

Aktivaény prispevok vo vyske 1 900 Sk mesacne patri najviac 6 mesiacov dlhodobo
nezamestnanej osobe, ktord zane vykonavat samostatni zarobkovu cinnost a pred
zacatim tejto ¢innosti mala zabezpecované zakladné zivotné podmienky a poskytnutu
pomoc v hmotnej nudzi.

Aktivacny prispevok nepatri obCanovi v hmotnej nidzi alebo fyzickym osobam,
ktoré sa s obéanom v hmotnej nddzi spolone posudzujd, ak im patria vymedzené
prispevky podfa zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti.

Prispevok na byvanie

Prispevok na byvanie patri ob&anovi v hmotnej nidzi a fyzickym osobam, ktoré
sa s ob¢anom v hmotnej nudzi spolo¢ne posudzujl, na Uhradu nékladov spoje—
nych s byvanim na pomoc v hmotnej nudzi, ak spinili podmienky naroku na davku.
Prispevok na byvanie je (od 1. 9. 2006):

» 1 570Sk mesacne, ak ide o jedného ob¢ana v hmotnej nidzi (do 31. 8. 2008 —

1 490 Sk),

* 2 510 Sk mesacne, ak ide o ob&ana v hmotnej nudzi a fyzické osoby, ktoré sa

s nim spolo¢ne posudzuju (do 31. 8. 2008 — 2 350 Sk).

Za byvanie sa na Ucely prispevku na byvanie povazuje aj byvanie spojené
s poskytovanim starostlivosti v zariadeni socialnych sluZieb celoro€ne.
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Podmienky pre vznik naroku

Obc¢an v hmotnej nldzi a fyzické osoby, ktoré sa s nim spolo¢ne posudzuju,
maju narok na prispevok na byvanie, ak ob¢an v hmotnej nidzi alebo niektora
z fyzickych osdb, ktora sa s nim spoloCne posudzuije:

* je vlastnikom bytu, vlastnikom rodinného domu, najomcom bytu alebo najom-
com rodinného domu alebo najomcom obytnej miestnosti v zariadeni uréenom
na trvalé byvanie a

* uhradza néaklady spojené s byvanim a predlozi doklad o zaplateni tychto
nakladov za predchadzajucich 6 po sebe nasledujucich kalendarnych mesi-
acov alebo preukédze uznanie dlhu a dohodu o splatkach v pripade, Ze ma
nedoplatky spojené s uhradou nakladov spojenych s byvanim.

Prakticka rada: To znamend, Ze obcCan, ktory chce ziskat prispevok na
byvanie, musi Uradu preukdzat, Ze vlastni alebo ma v prenajme dom, byt, staci
aj obytna miestnost a vie predloZit potvrdenia o tom, Ze uhradza naklady spo—
jené s byvanim alebo aspori dohodu o ich splatkach. Preto prilohou k Ziadosti o
poskytnutie prispevku na byvanie je potvrdenie o uhrade za sluzby poskytované
s uZivanim bytu, o zaplateni ndgjomného, v pripade, Ze byt mdte prenajaty, pot—
vrdenie o zaplateni dane z nehnutelnosti a potvrdenie o tom, Ze platite preddavky
do fondu prevadzky, udrzby a oprav.

Podmienky naroku na prispevok na byvanie sa prehodnocuju raz za 6 po
sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov. Narok na prispevok na byvanie zan-
ika, ak Urad alebo obec zisti, Ze oban v hmotnej nidzi nesplaca uznany dih.

VSetky hore uvedené podmienky sa nepouziju, ak ob&an v hmotnej nudzi alebo
niektora z fyzickych osdb, ktoré sa s ob€anom v hmotnej niidzi spolo€ne posudzuju:
* je poberatelom starobného déchodku; to plati aj vtedy, ak ide o poberatela inej

ddéchodkovej davky alebo socialneho déchodku, ktory dovrSil 62 rokov veku
alebo, ak sa niektorej z tychto oséb
» poskytuje starostlivost v zariadeni socialnych sluzieb celoroéne s poskytovanim

byvania.

Prakticka rada: Predchadzajtici odsek v praxi znamena to, Ze uvedené osoby
nemusia splfiat podmienky tu uvedené a maju narok na prispevok na byvanie
— teda aj v pripade, ked nesplifiaji podmienku ndjmu alebo viastnictva bytu
alebo rodinného domu a aj ked neuhradzaju naklady spojené s byvanim (a ak su
zaroveri ob¢anmi v hmotnej nudzi).

Ochranny prispevok

Ochranny prispevok patri ob&anovi v hmotnej nidzi a kaZdej osobe, ktora sa
s nim spolo¢ne posudzuje, ak si nemézu zabezpedit zakladné Zivotné podmien—
ky a poméct si v hmotnej nudzi a splnili podmienky na vznik naroku na davku.
Ochranny prispevok je 1 900 Sk mesacne.

Ochranny prispevok nepatri ob&anovi v hmotnej nidzi alebo fyzickym osobam,
ktoré sa s nim spolo&ne posudzuju, ak im patri aktivacny prispevok.

21



Jednorazova davka v hmotnej nudzi

Jednorazovu davku v hmotnej nidzi mozno poskytnat ob&anovi v hmotnej
nudzi a fyzickym osobam, ktoré sa s nim spolo¢ne posudzuju, ktorym sa vyplaca
davka a prispevky najma na uhradu mimoriadnych vydavkov na nevyhnutné oSa—
tenie, zakladné vybavenie doméacnosti, zakupenie Skolskych potrieb pre nezao-
patrené dieta a na mimoriadne lieCebné naklady. Tuto davku mozno poskytnut
do vySky preukazanych skutoénych nakladov, najviac vSak do vySky trojnasobku
zivotného minima.

Urcéenie vysky davky a prispevkov

Vyska davky a prispevkov sa ur¢i ako rozdiel medzi hore uvedenymi sumami
a prijmom. Ak vySka davky a prispevkov je niZSia ako 50 Sk, davka a prispevky
sa nevyplacaju. Hore uvedené sumy mdze upravit k 1. septembru kalendarneho
roka vlada Slovenskej republiky nariadenim.

Formy a spdsob poskytovania davky a prispevkov a ich financovanie

Davka a prispevky sa poskytuju v penaznej forme, vecnej forme alebo v kom—
binovanej forme. Aktivacny prispevok sa poskytuje len v pefnaznej forme.

Davka vo vecnej forme je jedno teplé jedlo denne, nevyhnutné oSatenie
a pristresie.

Davku a prispevky poskytuje Urad, ak tento zakon neustanovuje inak.

Osobitny postup od 1. 1. 2009

Urad poskytne davku a prispevky najviac pocas dvoch rokov odo diia vzniku
naroku na davku a na prispevky. Po uplynuti dvoch rokov od vzniku naroku
na davku a na prispevky zanika narok na aktivaény prispevok a na prispevok na
byvanie, okrem aktivaéného prispevku dlhodobo nezamestanej osobe, ktora sa
zamestna alebo za¢ne vykonavat samostatne zarobkovu &innost.

Aktivacny prispevok a prispevok na byvanie (okrem aktivacného prispevku
dlhodobo nezamestanej osobe, ktora sa zamestnad alebo zaéne vykonavat
samostatne zarobkovu &innost), prizna obec pri vykone svojej samospravnej
pbsobnosti a podmienky ich priznania a vysSku ustanovi vS8eobecne zavaznym
nariadenim.

Po uplynuti dvoch rokov od vzniku naroku na davku a na prispevky prejde
narok na zabezpecenie zakladnych Zivotnych podmienok, narok na prispevok
na zdravotnu starostlivost, narok na aktivaény prispevok dlhodobo nezamestanej
osobe, ktora sa zamestna alebo za¢ne vykonavat samostatne zarobkovu ¢innost
a narok na ochranny prispevok do pésobnosti obce tak, Ze
» zakladné Zivotné podmienky zabezpecuje obec pri prenesenom vykone Statnej

spravy, ak podmienky na ich zabezpecenie nadalej trvaju,

» prispevok na zdravotnu starostlivost, akvitaény prispevok dlhodobo nezames—
tanej osobe, ktora sa zamestna alebo za¢ne vykonavat samostatne zarobkovu
¢innost a ochranny prispevok vyplaca obec pri prenesenom vykone $tatnej
spravy, ak podmienky na ich poskytovanie nadalej trvaju.
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Osobitny prijemca

Osobitny prijemca je obec alebo, ak je to odévodnené, ina pravnicka osoba
alebo fyzicka osoba. Osobitného prijemcu uréuje rozhodnutim urad, ak tento
zakon neustanovuje inak. Ak osobitny prijemca zabezpeCuje davku a prispevky
vo vecnej forme, je povinny ich poskytovat za cenu obvyklu a na mieste dostup—
nom obc&anovi v hmotnej nudzi.

Urad uréi osobitného prijemcu, ak sa doteraj$ou vyplatou davky a prispevkov
nedosiahol alebo zrejme nedosiahne Ucel, na ktory su davka a prispevky urené.
Urad urdi osobitného prijlemcu po jeho predchadzajicom suhlase. Urad uvolni
osobitného prijemcu, ak pominuli dévody na jeho ur€enie.

Obec je osobitnym prijemcom davky a prispevkov na zéklade rozhodnutia
uradu aj vtedy, ak suhlasi, Ze bude vykonavat funkciu osobitného prijemcu voci
vSetkym ob&anom vo svojom tizemnom obvode, ktorym urad priznal davku a pri-
spevky pravoplatnym rozhodnutim. Podmienka podfa predchadzajiceho odseku
prvej vety sa nepouZije. Na takyto vykon osobitného prijemcu urad s obcou uza—
tvori pisomnu dohodu.

Osobitny prijemca zabezpeduje davku a prispevky v pefiaznej forme alebo vo
vecnej forme a je povinny ich pouZit len na prospech ob¢ana v hmotnej niidzi
a fyzickych os6b, ktoré sa s obéanom v hmotnej nudzi spolo€ne posudzuju.

Urad dohliada, ako nim uréeny osobitny prijemca pIni svoje povinnosti. Ak si
osobitny prijemca neplni svoje povinnosti, Urad ho uvolni z funkcie osobitného
prijiemcu a urci iného osobitného prijemcu.

Prechodné ustanovenia k 1. 1. 2009

Ak Urad poskytoval davku a prispevky najmenej dva roky pred 1. januarom 2009
a narok na davku a prispevky trva k 31. decembru 2008, narok na aktivaény prispe—
vok (okrem aktivaéného prispevku pre dlhodobo nezamestnanu osobu — vid' text
hore) a narok na prispevok na byvanie zanika diiom 31. decembra 2008; narok na
zabezpecenie zakladnych Zivotnych podmienok, narok na prispevok na zdravotnu
starostlivost, narok na aktivacny prispevok pre dlhodobo nezamestnanu osobu (vid
text hore), narok na ochranny prispevok a priznanie aktivaéného prispevku a pri—
spevku na byvanie prechadza od 1. januara 2009 do p6sobnosti obce.

KOMPENZACIA PRE TAZKO ZDRAVOTNE
POSTIHNUTYCH

Kompenzaciou sa rozumie rieSenie socialnej nidze oblana s tazkym zdra—
votnym postihnutim kompenzaciou socialnych désledkov tazkého zdravotného
postihnutia.
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Kompenzacia je uréena na prekonanie alebo na zmiernenie socialnych
dbsledkov tazkého zdravotného postihnutia za podmienok ustanovenych tymto
zakonom. Za socialny désledok tazkého zdravotného postihnutia sa povazuje
znevyhodnenie, ktoré ma ob&an s tazkym zdravotnym postihnutim v porovnani so
zdravym ob&anom rovnakého veku, pohlavia a za rovnakych podmienok.

Formy kompenzacie su:
* socialne sluzby,
* pefiazné prispevky,
* penazny prispevok za opatrovanie.

Na ucely kompenzacie sa posudzuje miera funkénej poruchy ob¢ana podla
druhu zdravotného postihnutia uvedeného v prilohe €. 4 zakona. Funkéna poru-
cha je nedostatok telesnych schopnosti, zmyslovych schopnosti alebo dusevnych
schopnosti ob&ana, ktory z hladiska predpokladov vyvoja zdravotného postihnu—
tia trva dihSie ako jeden rok. Miera funkénej poruchy sa uréuje v percentach. Ak
ma obcan viac funkénych poruch, miera funkénej poruchy sa urci podla miery
funkénej poruchy zodpovedajucej druhu zdravotného postihnutia s najvySsim
percentualnym ohodnotenim. Miera funkénej poruchy, ktora nie je uvedena v pri—
lohe, sa ur¢i podla miery funkénej poruchy zodpovedajlicej takému zdravotnému
postihnutiu, ktoré je najviac porovnatelné v obsahu a v rozsahu znevyhodnenia
so zdravotnym postihnutim obCana. Za ob¢ana s tazkym zdravotnym posti-
hnutim na Ucely tohoto zadkona sa povazuje obc¢an, ktorého miera funkénej
poruchy je najmenej 50%.

Na ucely kompenzacie u obCana s tazkym zdravotnym postihnutim sa dalej
posudzuju jeho osobnostné predpoklady, rodinné prostredie a prostredie, ktoré
ovplyviuje jeho integraciu do spolo¢nosti.

Formy kompenzacie znizenej pohybovej schopnosti alebo orientacnej
schopnosti su:

» socialne sluzby, a to prepravna sluzba, opatrovatel'ska sluzba a starostlivost
v zariadeni socialnych sluzieb,

* penazné prispevky na zaobstaranie pomoécky, opravu pomocky, kipu osobné—
ho motorového vozidla, prepravu, osobnu asistenciu, Upravu bytu, rodinného
domu alebo garaze,

* pefaZny prispevok za opatrovanie.

Formy kompenzacie narusenej schopnosti dorozumievania su:

» socialne sluzby, a to opatrovatelska sluzba, starostlivost v zariadeni socialnych
sluzieb,

» pernazné prispevky na zaobstaranie pomdcky, opravu pomdcky, osobnu asis—
tenciu,

* penaZzny prispevok za opatrovanie.

Formy kompenzacie obmedzenej schopnosti alebo straty schopnosti vyko-
navat nevyhnutné zZivotné tkony alebo nevyhnutné prace v domacnosti su:
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» socialne sluzby, a to opatrovatelska sluzba, starostlivost v zariadeni socialnych
sluzieb,

* penazné prispevky na zaobstaranie pomécky, opravu pomocky, osobnu asis—
tenciu,

* pefazny prispevok za opatrovanie.
Obé¢anovi sa v dosledku tazkého zdravotného postihnutia kompenzuju aj

zvySené vydavky:

* na diétne stravovanie,

= sUvisiace s hygienou alebo s opotrebovanim Satstva, bielizne, obuvi a byto-
vého zariadenia, so zabezpecenim prevadzky osobného motorového vozidla
a so starostlivostou o psa so Specialnym vycvikom.

Posudok

Na poskytnutie penaznych prispevok je nevyhnutny posudok. Posudok sa
vydava (na zéklade posudenia)o:
» miere funk&nej poruchy,
» tom, Ci ide o obCana s tazkym zdravotnym postihnutim,
» socialnych dosledkoch taZzkého zdravotného postihnutia.
Posudok vydava urad prace socialnych veci a rodiny.

Penazny prispevok na osobnu asistenciu

Osobna asistencia ob¢anovi s fazkym zdravotnym postihnutim je zamerana
na zmiernenie znevyhodnenia a na prekonanie znevyhodnenia v pristupe k ve—
ciam osobnej potreby a k stavbam obcianskeho vybavenia, na umoznenie styku
so spolo¢enskym prostredim, na spristupnenie informécii a na zabezpecenie
nevyhnutnych Zivotnych ukonov alebo nevyhnutnych prac v doméacnosti uvede—
nych v prilohe &. 1, alebo ¢innosti uvedenych v prilohe €. 5, ktoré tomuto ob¢anovi
poskytuje osobny asistent.

Osobnou asistenciou sa podporuje nezavislost obana s tazkym zdravotnym
postihnutim, jeho pracovné, vzdelavacie, rodinné a obCianske aktivity, ktoré sme—
ruju k jeho spolo€enskej integracii.

Obc¢anovi s tazkym zdravotnym postihnutim, ktory je podla posudku odkazany
na osobnu asistenciu, mozno poskytovat tento periazny prispevok.

Pefiazny prispevok na osobnu asistenciu moZzno poskytovat najskér od
6. roku veku dietata do 65. roku veku ob¢ana.

Pefiazny prispevok na osobnu asistenciu nemozno poskytovat, ak osobnu
asistenciu ob¢anovi s tazkym zdravotnym postihnutim vykonava manzel, man-
zelka, rodicia alebo obcan, ktory prevzal dieta do starostlivosti nahradzajlcej sta—
rostlivost rodi¢ov alebo fyzicka osoba, ktoru sud ustanovil za opatrovnika, dalej
deti, stari rodicia, vnuci, surodenci, nevesta, zat.

| tu v8ak existuje vynimka. Pernazny prispevok mozno poskytnut, ak osobnu
asistenciu vykonavaju tieto osoby (s vynimkou rodi¢ov dietata od 6. roku veku do
dosiahnutia jeho plnoletosti, alebo ob&ana, ktory prevzal takéto dieta do starost—
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livosti nahradzajucej starostlivost rodicov alebo fyzickej osoby, ktord sud ustanovil

za opatrovnika ob&ana s tazkym zdravotnym postihnutim), za podmienky, Ze tieto

osoby vykonavaju ¢innosti podla prilohy €. 5 pism. a) az f), n), r), ac) — teda vsta-
vanie, lihanie osobna hygiena, oblieknie, vyzliekanie atd., a to:

* v rozsahu 50% uréeného rozsahu osobnej asistencie najviac 4 hodiny
denne, ak je oblan s fazkym zdravotnym postihnutim zamestnany alebo
navstevuje zakladnu Skolu, Specialnu skolu, strednu Skolu alebo vysoku Skolu,

» v rozsahu najviac 3 hodiny denne, ak je rozsah osobnej asistencie uréeny
najmenej 14 hodin denne a ob¢an s tazkym zdravotnym postihnutim nena-
vStevuje zakladnu Skolu, $pecialnu Skolu, strednud $kolu alebo vysoku $kolu
a nie je zamestnany.

Tento penazny prispevok nemozno tiez poskytovat ob&anovi, ktorému sa
poskytuje starostlivost v zariadeni socialnych sluZieb celoroéne (s vynimkou
¢innosti, na ktoré je oblan s tazkym zdravotnym postihnutim odkazany pri pro-
cese vzdelavania, ak sa mu poskytuju mimo priestorov zariadenia socialnych
sluzieb).

Osobny asistent musi mat 18 rokov veku a spdsobilost na pravne ukony.
Osobnu asistenciu nem6ze vykonavat obcan, ktory je odkazany na osobnu
asistenciu alebo na opatrovatelsku sluZzbu v tych ¢innostiach alebo ukonoch,
ktoré by mal vykonavat ako osobny asistent alebo ktoré sa mu poskytuji v ramci
opatrovatel'skej sluzby, alebo ten ob&an, ktory je odkézany na celodenné, osob—
né a riadne opatrovanie.

Rozsah osobnej asistencie sa urCuje na zaklade ¢innosti, ktoré si nemdé—
Ze obfan s tazkym zdravotnym postihnutim vykonat sam, a poctu hodin, ktoré
sU potrebné na vykonanie tychto Cinnosti. Zoznam ¢innosti na Ucely uréenia
rozsahu osobnej asistencie je uvedeny v prilohe &. 5. Po€et hodin osobnej asi—
stencie sa ur€uje na obdobie kalendarneho roka. Z takto uvedeného poctu hodin
sa vypocita rozsah priemernej osobnej asistencie na jeden deri, ktory mdze byt
najviac 20 hodin.

Osobny asistent méze vykonavat osobnu asistenciu najviac 10 hodin denne.
To neplati, ak sa osobna asistencia vykonava v ¢ase, ked sa ob¢an s tazkym
zdravotnym postihnutim zdrZziava mimo svojho trvalého pobytu alebo prechod-
ného pobytu.

Penazny prispevok na osobnu asistenciu sa poskytuje vo vyske, ktora zod—
poveda rozsahu osobnej asistencie uréenej v slovenskych korunach, ak prijem
obdana s tazkym zdravotnym postihnutim je niZsi alebo sa rovna trojnasobku
sumy Zivotného minima pre plnoletu fyzickl osobu. Sadzba na jednu hodinu
osobnej asistencie na ucely vypoctu vysky pefiazného prispevku na osobnu asi—
stenciu je vo vySke 55 Sk. Ak prijem ob&ana s tazkym zdravotnym postihnutim je
vySSi ako trojnasobok sumy Zivotného minima pre plnoletu fyzickd osobu, od
tohoto prijmu sa odpocita suma trojnasobku sumy zZivotného minima pre plnoletu
fyzickl osobu. Ak tento rozdiel je mensi ako rozsah osobnej asistencie uréenej
v slovenskych korunach, vySka pefiazného prispevku na osobnu asistenciu sa
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rovna rozdielu tychto dvoch sim. Ak tento rozdiel je vaési ako rozsah osob—
nej asistencie uréenej v slovenskych korunach, narok na pefiazny prispevok na
osobnu asistenciu nevznikne.

Penazny prispevok na osobnu asistenciu sa ob¢anovi s tazkym zdravotnym
postihnutim neposkytne, ak jeho majetok a Uspory presahuju 800 000 Sk. Majetok
sa preukazuje vyhlasenim na osobitnom tlaCive a Uradne osved€enym podpisom.

Penazny prispevok na osobnu asistenciu sa vyplaca mesaéne podia pocétu
hodin osobnej asistencie. Ob¢an s tazkym zdravotnym postihnutim je povinny
predlozit podklady za kazdy mesiac prisluSnému organu na vyuctovanie,
najneskér do 5. dina nasledujiceho mesiaca. PrisluSny organ vyplati penazny
prispevok na osobnu asistenciu najneskor do 15 dni od predloZenia vyucétovania.

Obcan s tazkym zdravotnym postihnutim uzatvara s osobnym asistentom
zmluvu o vykone osobnej asistencie, podla ktorej je osobny asistent povinny
vykonavat osobnu asistenciu. Zmluva musi obsahovat najma:

» druh vykonavanych ¢innosti (podla zoznamu €innosti uvedenych v prilohe €. 5)

a rozsah vykonavanych &innosti,

* miesto vykonavanych ¢innosti,

* obdobie vykonavania osobnej asistencie,
e prava a povinnosti osobného asistenta,

* odmenu a spdsob vyplacania odmeny,

» dbvody odstupenia od zmluvy.

Obcan s tazkym zdravotnym postihnutim je povinny jedno vyhotovenie
zmluvy o vykone osobnej asistencie alebo jej képiu predloZit Uradu prace, soci—
alnych veci a rodiny (ktory je prisluSny podla § 68 pism. €) ods. 1).

Ak je ob€an s tazkym zdravotnym postihnutim poberatelom zvySenia déchod—
ku pre bezvladnost, vySka pefiazného prispevku na osobnu asistenciu sa znizi
o sumu zvySenia doéchodku pre bezvladnost za cely kalendarny rok.

Periazny prispevok na osobnu asistenciu moZno poskytovat ob¢anovi s taz—
kym zdravotnym postihnutim po doviseni 65. roku veku, len ak je tento ob&an
zamestnany.

Pefiazny prispevok na osobnu asistenciu poskytovany ob&anovi s tazkym
zdravotnym postihnutim starSiemu ako 65 rokov veku nesmie presiahnut
v obdobi jedného kalendarneho mesiaca alikvotnu ¢ast uréeného rozsahu hodin
osobnej asistencie v kalendarnom roku pripadajucu na jeden kalendarny mesi—
ac urcenej v slovenskych korunach. Pocet hodin osobnej asistencie pripadajuci
na jeden kalendarny mesiac, ktoré osobny asistent neodpracoval v danom ka-
lendarnom mesiaci, nemozno uplatnit v nasledujiucom kalendarnom mesiaci.

Periazny prispevok na osobnu asistenciu sa obcanovi s tazkym zdravotnym
postihnutim star§iemu ako 65 rokov veku odnime a jeho vyplata sa zastavi
odo dnia, ktory nasleduje po dni skonéenia zamestnania.

Za zamestnanie sa na UCely poskytovania pefiazného prispevku na osobnu
asistenciu povazuje
* praca zamestnanca vykonavana pre zamestnavatela na zaklade pracov-
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nej zmluvy alebo dohody o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru,

* praca zamestnanca v pracovnopravnom vztahu k zamestnavatelovi pri vykone
prace vo verejnom zaujme,

» Statnozamestnanecky pomer,

» vykon verejnej funkcie,

* podnikanie a ind samostatna zarobkova ¢innost.

Penazny prispevok na zaobstaranie pomocky

Obc¢anovi s tazkym zdravotnym postihnutim, ktory je podla vydaného posudku
odkazany na pomécku, mozno poskytnut pefiazny prispevok na zaobstaranie
pomdcky, ak sa tato pomdcka neposkytuje ani nepoZiiava na zaklade verejné—
ho zdravotného poistenia s vynimkou druhého mechanického vozika alebo
druhého elektrického vozika. Za druhy mechanicky vozik sa povaZuje aj druhy
jednoduchy koc€ik alebo druhy Specialne upraveny kocik.

Penazny prispevok na zaobstaranie pomdcky mozno poskytnut na
* kupu pomocky,

» zacvik (vycvik) pomdcky alebo zacvik (vycvik) pouzivania pomocky,
* Upravu pomocky.

Za pomdcku sa povaZzuje hnutelna vec, ktord slizi na zmiernenie alebo na
prekonanie socialnych dbsledkov tazkého zdravotného postihnutia. Za pomdcku
sa povazuje aj pes so Specialnym vycvikom. Skuto¢nost, Ze ide o psa so Speci—
alnym vycvikom, preukazuje ob&an s tazkym zdravotnym postihnutim osobitnym
potvrdenim. Osobné motorové vozidlo sa povazuje za pomdcku len na ucely
zacviku pomocky a Upravy pomdocky, ak tento zakon neustanovuje inak.

Vyska periazného prispevku na zaobstaranie pomdcky s vynimkou vySky
penazného prispevku na zaobstaranie psa so Specialnym vycvikom sa urci per—
centualnou sadzbou v zavislosti od ceny pomdcky a prijmu ob&ana s fazkym
zdravotnym postihnutim uvedenych v prilohe €. 7, ak tento zakon neustanovuje
inak. Penazny prispevok na zaobstaranie pomécky mozZno poskytnut najviac
vo vyske 260 000 Sk. VysSka penazného prispevku na zaobstaranie pomdcky
ur¢eného na kupu druhého mechanického vozika je najviac 16 000 Sk a druhého
elektrického vozika je najviac 110 000 Sk. Na ur€enie vySky penazného prispevku
na zaobstaranie pomdcky uréeného na kupu druhého mechanického vozika alebo
druhého elektrického vozika prvéa veta plati rovnako.

Penazny prispevok na opravu pomocky

Obc¢anovi s fazkym zdravotnym postihnutim, ktory je podla posudku odka-
zany na pomdOcku a tato pomdcka vyZaduje opravu alebo pes so Specidlnym
vycvikom vyzaduje chirurgicky zakrok, mozno poskytnut tento pefiazny prispevok
(s vynimkou pomdcky, ktora bola poskytnuta alebo poZi¢ana na zéklade zdra—
votného poistenia).

Pefiazny prispevok na opravu pomdcky mozno poskytnut, ak cena opra—
vy nepresiahne spravidla 50% ceny novej pomdcky. Vyska periazného prispevku



na opravu pomocky sa uréi percentualnou sadzbou v zavislosti od ceny opravy
pomocky a prijmu ob&ana s tazkym zdravotnym postihnutim (uvedenych v prilohe
€. 8 zakona).

Periazny prispevok sa poskytne na zaklade dokladu o oprave pomdcky alebo
na zaklade zmluvy o oprave medzi ob&anmi.

Penazny prispevok na na kipu osobného motorového vozidla

Obcanovi s tazkym zdravotnym postihnutim, ktory je podla posudku odka-
zany na individualnu prepravu osobnym motorovym vozidlom, mozno poskytnut
pefazny prispevok na kipu osobného motorového vozidla, avSak len do konca
kalendarneho roka, v ktorom dovrSi 65 rokov veku.

Tento penazny prispevok nemozno poskytnut obcanovi s tazkym zdra—
votnym postihnutim, ktorému sa poskytuje starostlivost v zariadeni socialnych
sluzieb celoro€ne (s vynimkou nezaopatreného dietata, ktorému sa poskytuje
starostlivost v takomto zariadeni na ucely plnenia povinnej Skolskej dochadzky
alebo sustavnej pripravy na povolania) a ani na osobné motorové vozidlo, ktoré
je starSie ako 5 rokov.

Pefiazny prispevok mozno poskytnut obcanovi, ak bude motorové vozidlo
vyuzivat najmenej 2x do tyzdia na ucely prepravy do zamestnania, do Skolského
zariadenia alebo do zariadenia socidlnych sluZieb. VySka periazného prispevku
na klpu osobného motorového vozidla a na klipu osobného motorového vozidla
s automatickou prevodovkou, sa uréi percentualnou sadzbou v zavislosti od ceny
osobného motorového vozidla a prijmu ob¢ana s tazkym zdravotnym postihnutim
(uvedenych v prilohe €. 9 zakona), pricom cena osobného motorového vozidla
moZe byt najviac 400 000 Sk. Pefiazny prispevok mozno poskytnut najviac vo
vyske 200 000 Sk.

Vyska penazného prispevku na kiupu osobného motorového vozidla s auto-
matickou prevodovkou je najviac 250 000 Sk, ak obCan s fazkym zdravot-
nym postihnutim je podla vydaného posudku odkézany na Upravu osobného
motorového vozidla, ktora zahffia automaticki prevodovku. Pefiazny prispe—
vok na kupu osobného motorového vozidla s automatickou prevodovkou sa
poskytne ob&anovi s tazkym zdravotnym postihnutim, len ak ma opravnenie na
vedenie osobného motorového vozidla.

Obc¢an s taZzkym zdravotnym postihnutim je povinny kupit osobné motorové
vozidlo do troch mesiacov od poskytnutia pefiazného prispevku na kupu
osobného motorového vozidla, najviac do Siestich mesiacov odo dfia poskyt—
nutia tohto pefiazného prispevku v pripade, ak osobné motorové vozidlo nie je
mozné kupit alebo upravit pre potreby ob&ana s tazkym zdravotnym postihnutim
z dévodov na strane pravnickej osoby alebo fyzickej osoby, ktorej predmetom
¢innosti je vyroba, predaj, distribucia alebo Uprava osobnych motorovych vozi-
diel.

Dalsi pefiazny prispevok moZno poskytn(t, ak:

* sa obcan zaviaZe, Ze vozidlo, na ktoré sa poskytol predchadzajici prispevok,
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preda alebo ak vozidlo bolo vyradené z evidencie, a to do Siestich mesiacov

od kipy nového a
= od poskytnutia predchadzajuceho prispevku uplynulo sedem rokov (podmien—

ka sa povaZzuje za splnenu, ak ob&an periazny prispevok alebo jeho pomernu

Cast vrati).

Obc¢an s tazkym zdravotnym postihnutim je povinny vratit pefiazny prispevok
na kupu osobného motorového vozidla alebo jeho pomernu ¢ast, ak vozidlo pred
uplynutim 7 rokov od poskytnutia tohto penazného prispevku preda. Povinny ho
vratit je aj vtedy, ak vozidlo, na ktorého kupu sa poskytol prispevok, sa nevyuziva
na individuélnu prepravu ob&ana s tazkym zdravotnym postihnutim (to neplati, ak
vozidlo bolo odcudzené a ob¢an nepoziada o dal$i pefiazny prispevok na kupu
pred uplynutim 7 rokov).

Ak obdan zomrie pred uplynutim 7 rokov od poskytnutia prispevku, prispevok
alebo jeho pomerna Cast sa uplatfiuje ako pohladavka v konani o dediCstve (to
neplati, ak hodnota vozidla podla znaleckého posudku nepresahuje 30 000 Sk).

Prispevok sa poskytne na zaklade dokladu o cene alebo na zéklade dokladu
o kupe.

Penazny prispevok na prepravu

Obcanovi s tazkym zdravotnym postihnutim, ktory je podla posudku odka-
zany na individualnu prepravu osobnym motorovym vozidlom, mozno poskytnut
pefiazny prispevok na prepravu.

Pefiazny prispevok nemozno poskytnut ob&anovi, ktorému sa poskytuje
pefiazny prispevok na kompenzéciu zvySenych vydavkov suvisiacich so zabez-
pe€enim prevadzky osobného motorového vozidla, alebo obc&anovi, ktory je
vlastnikom alebo drzitefom osobného motorového vozidla.

Prispevok mozno poskytnut, ak sa preprava obCana s tazkym zdravotnym
postihnutim ma vykonat v ¢ase, ked osobné motorové vozidlo, na ktorého kupu
sa poskytol pefiazny prispevok a ktorym sa zabezpecuje preprava obcana, nie je
technicky spdsobilé na cestnd premavku.

Prispevok sa poskytuje na zaklade preukazanych vydavkov na prepra—
vu. VySka penazného prispevku na prepravu sa uréi percentualnou sadzbou
v zavislosti od preukazanych nakladov na prepravu a od prijmu ob¢ana.

Perfiazny prispevok na prepravu mozno poskytnut najviac vo vyske 2 750 Sk
mesacne. Nevyéerpanu ¢ast pefiazného prispevku na prepravu za kalendarny
mesiac nemozno vyuzif v nasledujicom kalendarnom mesiaci.

Penazny prispevok na upravu bytu, rodinného domu alebo garaze

Obc&anovi s tazkym zdravotnym postihnutim, ktory je podla posudku odkazany
na Upravu bytu, rodinného domu alebo garaze s cielom dosiahnut ich bezbarié—
rovost, mozno poskytnut tento pefiazny prispevok. Peflazny prispevok mozno
poskytnut aj na Upravu vstupu do bytového domu a na Upravu pristupu k vytahu.

Za bariéry v byte, bytovom dome, rodinnom dome a v garazi sa povazuju pre—
kazky, v ktorych dosledku ob&an s tazkym zdravotnym postihnutim nie je schopny
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sa premiesthovat, orientovat, dorozumievat, vykonavat nevyhnutné Zivotné ukony
alebo nevyhnutné prace v domécnosti alebo vykonavat vymedzené ¢innosti rov—
nakym spdsobom ako zdravy ob¢an rovnakého veku, pohlavia a za rovnakych
podmienok. Za upravu bytu, rodinného domu alebo garaZze sa povazuju také
zmeny, ktorymi sa upravuje existujlce zariadenie v byte, v rodinnom dome alebo
v garazi. Za uUpravu bytu, rodinného domu alebo garaZze nemozno povazovat
vybudovanie nového objektu alebo zariadenia (kupeltia, WC, plyn, kanalizacia,
vodovod).

Prispevok mozno poskytnut, ak ob¢an s tazkym zdravotnym postihnutim ma
v byte alebo v rodinnom dome trvaly pobyt alebo je viastnikom garaze, alebo
garaz je sucastou najomného bytu, ale nie je suCastou zariadenia socialnych
sluzieb. Prispevok mozno poskytnut, ak ob&an vopred uzatvori pisomnd zmluvu
s prislusnym Uradom préace, scoialnych veci a rodiny (podla § 68 pism. s) ods.
3), v ktorej sa zaviaze, Ze v pripade zmeny trvalého pobytu, predaja, darovania
alebo prenajmu bytu, rodinného domu alebo garaze inej osobe pred uplynutim 10
rokov od poskytnutia tohto pefiazného prispevku pefiazny prispevok alebo jeho
pomernu Cast vrati.

Vyska prispevku sa urci percentualnou sadzbou v zavislosti od ceny potreb—
nej Upravy bytu alebo rodinného domu a prijmu ob¢ana, pri€om cena potrebnej
Upravy bytu alebo rodinného domu je najviac 550 000Sk a garaze je najviac
50 000 Sk. Pefiazny prispevok na upravu bytu, rodinného domu mozno poskyt—
nut najviac vo vyske 200 000 Sk a penaZny prispevok na Upravu garaze mozno
poskytnut najviac vo vyske 50 000 Sk. Uhrn poskytnutych pefiaZznych prispev—
kov na Upravu bytu, rodinného domu alebo gardZze v obdobi 7 rokov nesmie
presiahnut 250 000 Sk.

Obdan vykona vyuctovanie tohto prispevku do 1 mesiaca od skoncenia
Upravy bytu, rodinného domu alebo garaze. Ak sa Upravy neuskutoCnili v celom
rozsahu, ob¢an je povinny pomernu Cast prispevku vratit najneskér do 30 dni od
vyuctovania.

Prispevok sa poskytne na zaklade dokladu o cene Upravy.

Penazny prispevok na kompenzaciu zvySenych vydavkov

Obc¢anovi s tazkym zdravotnym postihnutim, ktory je podla posudku odkazany
na kompenzaciu zvysenych vydavkov, moZno poskytnut, pefiazny prispevok na
zvysené vydavky:

* na diétne stravovanie,

» suvisiace s hygienou alebo s opotrebovanim Satstva, bielizne, obuvi a byto—
vého zariadenia, so zabezpecéenim prevadzky osobného motorového vozidla,
starostlivosfou o psa so Specialnym vycvikom.

Kompenzacia na kazdé zvySenie horeuvedenych vydavkov sa posudzuje
samostatne.

Vyska pefiazného prispevku na kompenzaciu zvySenych vydavkov na diétne
stravovanie je mesacne:
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* 1 000Sk pre choroby a poruchy uvedené v prvej skupine (podla prilohy &. 13
zakona),

» 500Sk pre choroby a poruchy uvedené v druhej skupine (podla prilohy €. 13
zakona),

» 300Sk pre choroby a poruchy uvedené v tretej skupine (podla podla prilohy

¢. 13).

Vyska pefiazného prispevku na kompenzaciu zvySenych vydavkov suvisia—
cich s hygienou alebo s opotrebovanim Satstva, bielizne, obuvi a bytového
zariadenia je 500 Sk.

Vyska peniazného prispevku na kompenzaciu zvy$enych vydavkov suvisiacich
so zabezpecenim prevadzky osobného motorového vozidla je 900 Sk. Tento
prispevok mozno poskytnut ob&anovi s tazkym zdravotnym postihnutim, ktory je
odkazany na individualnu prepravu osobnym motorovym vozidlom, a ktory:

» je vlastnikom alebo drziteflom osobného motorového vozidla alebo

* nie je vlastnikom alebo drzitelom osobného motorového vozidla, ale jeho
prepravu zabezpecuje fyzicka osoba, ktora nema opravnenie na vykonavanie
prepravy.

Perfiazny prispevok na kompenzaciu zvySenych vydavkov na diétne stravova—
nie nemozno poskytnut obCanovi, ktorému sa poskytuje starostlivost v zariadeni
socialnych sluzieb celoro€ne (to neplati, ak sa ob&anovi poskytuje starostlivost
v zariadeni socialnych sluzieb prechodne a na urcity €as, najviac na 30 dni).

VSetky uvedené prispevky sa poskytuju mesacne.

Vyska penazného prispevku na kompenzaciu zvySenych vydavkov suvisiacich
so starostlivostou o psa so Specialnym vycvikom je 1 200 Sk.

Prispevok na zvySené vydavky sa neposkytuje, ak prijem ob&ana presiahol
dvojnasobok sumy Zivotného minima pre plnoletd fyzickd osobu.

Penazny prispevok za opatrovanie

Osobe, ktora opatruje obana s tazkym zdravotnym postihnutim starSieho
ako Sest rokov odkazaného podla posudku na celodenné, osobné a riadne
opatrovanie, mozno poskytnut tento perazny prispevok. Prispevok za opatro—
vanie nemozno poskytnut, ak ob&anovi s tazkym zdravotnym postihnutim sa
poskytuje pefiazny prispevok na osobnu asistenciu alebo ak sa mu starostlivost
zabezpeduje opatrovatelskou sluzbou.

Za osobu, ktora opatruje takéhoto obCana, sa povazuje manzel, manzelka,
rodi¢ (alebo obc¢an, ktory prevzal dieta do starostlivosti nahradzajlcej starostlivost
rodiCov), osoba, ktord sud ustanovil za opatrovnika ob&ana s tazkym zdravotnym
postihnutim, dalej dieta, stary rodi¢, vnuk, vnuc¢ka, surodenec, nevesta, zat, svo—
kor, svokra. Za nevestu sa povaZzuje aj ovdovena zZena po synovi svokry (svokra)
a za zata sa povazuje aj ovdoveny muz po dcére svokry (svokra).

Osoba, ktora vykonava opatrovanie, musi byt plnoleta, musi mat sposobilost
na pravne ukony v plnom rozsahu a musi byt schopna vykonavat opatrovanie.
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Za fyzickd osobu schopnu vykonavat celodenné, osobné a riadne opatrovanie
sa nepovaZuje fyzicka osoba, ktorad pre dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav ma
pokles schopnosti vykonavat zarobkovu ¢innost o viac ako 70% v porovnani so
zdravou fyzickou osobou. Osoba nesmie vykonavat opatrovanie bez pisomného
suhlasu ob&ana s fazkym zdravotnym postihnutim odkazaného na opatrovanie
(ten sa nevyZaduje, ak ob¢an nie je schopny pisomny suhlas udelit alebo ak ide
o maloleté dieta s tazkym zdravotnym postihnutim alebo o ob¢ana s tazkym zdra—
votnym postihnutim, ktory bol sidom pozbaveny spdsobilosti na pravne ukony).

Prispevok sa poskytuje vo vyske 6 000 Sk mesaéne pri opatrovani jedného
obc¢ana s tazkym zdravotnym postihnutim a vo vyske 8 000 Sk mesacne pri opa—
trovani 2 alebo viacerych ob&anov s tazkym zdravotnym postihnutim. Ak ob&an
odkazany na opatrovanie navstevuje zariadenie socialnych sluzieb, zakladnu
Skolu, strednu Skolu alebo Skolské zariadenie typu predskolského zariadenia,
Skolského klubu, Skolského strediska zaujmovej ¢innosti a centra volného ¢asu
v rozsahu viac ako 20 hodin tyzdenne, penazny prispevok za opatrovanie sa
poskytuje vo vySke 5 300 Sk mesacne. Pri opatrovani 2 alebo viacerych ob&anov
s tazkym zdravotnym postihnutim navstevujucich tieto zariadenia v rozsahu viac
ako 20 hodin tyZdenne sa periazny prispevok za opatrovanie poskytuje vo vyske
7 500 Sk mesacne. Ak jeden ob¢an odkazany na opatrovanie navstevuje niektoré
zo uvedenych zariadeni v rozsahu viac ako 20 hodin tyzdenne a druhy obcan
odkazany na opatrovanie nenavstevuje Ziadne z tychto zariadeni alebo navste—
vuje niektoré z tychto zariadeni v rozsahu najviac 20 hodin tyZdenne, penazny
prispevok za opatrovanie sa poskytuje vo vyske 7 800 Sk mesacne.

» Penazny prispevok za opatrovanie podla predchadzajucich odsekov sa zvy-
Suje o1 500 Sk mesacne, ak je obcanom s tazkym zdravotnym postihnutim
jedno alebo viacero nezaopatrenych deti a fyzicka osoba, ktora obana opa-
truje nema v Case opatrovania prijem podla osobitného predpisu a nepobera
davky dochodkového poistenia alebo davky vysluhového zabezpedenia.

Ak je prijem ob€ana s tazkym zdravotnym postihnutim vyssi ako 1,2-nasobok
sumy Zivotného minima pre plnoletd fyzicki osobu, prispevok sa krati o sumu
prevySujucu tento prijem. Na Uc€ely zistovania prijmu ob&ana s tazkym zdravot—
nym postihnutim sa za prijem v tomto pripade nepovaZuje penazny prispevok
za opatrovanie vo vyske, v ktorej bol poskytovany fyzickej osobe, ktora ob&ana
opatruje, ak sa prijem tejto fyzickej osoby zapocitava s prijmom ob&ana s tazkym
zdravotnym postihnutim.

Ak je obCan odkazany na opatrovanie poberatelom zvySenia déchodku pre
bezvladnost, prispevok za opatrovanie sa znizi o sumu zvySenia doéchodku pre
bezvladnost.

Prispevok mozno poskytnut, len ak osoba, ktorda opatruje neméa v Case
opatrovania obCana odkazaného na opatrovanie mesacny prijem presahujuci 2—
nasobok sumy Zivotného minima pre plnoletu fyzicku osobu.
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ZIVOTNE MINIMUM

Zivotné minimum predstavuje spolo¢ensky uznanu minimalnu hranicu prijmov
fyzickej osoby, pod ktorou nastéava stav jej hmotnej nudze.

Sumy zivotného minima

Za zivotné minimum fyzickej osoby alebo fyzickych osbb, ktorych prijmy sa
posudzuju spolo€ne, sa povazuje suma alebo Uhrn sum:

* 5 390 Sk mesacne, ak ide o jednu plnoletu fyzicku osobu,

* 3 760 Sk mesacne, ak ide o daliu spolo€ne posudzovanu plnoletd fyzicku
osobu,

* 2 460 Sk mesacne, ak ide o zaopatrené neplnoleté dieta alebo o nezaopat-—
rené dieta.

Tieto sumy sa upravuju vzdy k 1. julu bezného kalendarneho roka.

Prakticka rada: uvedené sumy Zivotného minima su teda ucinné v ¢ase od 1.
jula 2008 do 30. juna 2009.

V obdobi od 1. jula 2007 do 30. juna 2008 boli sumy nasledovné: 5 130
Sk — 3580 Sk — 2 340 Sk.

V obdobi od 1. jila 2006 do 30. juna 2007 boli sumy nasledovné: 4 980 Sk
— 3480 Sk — 2270 Sk.

Upravené sumy Zivotného minima ustanovuje kazdoroéne opatrenie, ktoré
vydava Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky a vy—
hlasi jeho UpIné znenie uverejnenim v Zbierke zakonov Slovenskej republiky.

Zapocitavanie prijmov

Na zistenie prijmu fyzickej osoby na Gcely urenia sim Zivotného minima sa
zapogditavaju:

* u posudzovanej osoby jej prijem a prijem jej manzela,

* u rodicov s nezaopatrenym dietatom prijmy tychto rodi¢ov a prijem nezaopat—
reného dietata zijuceho s nimi v domacnosti,

* u rodicov, ktori si sami nezaopatrené deti, ich prijmy a prijmy, ktoré na ne
pobera ina fyzicka osoba,

* u nezaopatreného dietata jeho prijem a prijem jeho rodiCov, ak s nim ziju
v doméacnosti; ak toto dieta Zije v domacnosti len s jednym rodi¢om, s inou
fyzickou osobou alebo samostatne, prijem dietata, prijem rodi¢a a prijem, ktory
na dieta pobera ina fyzicka osoba,

* u zaopatreného neplinoletého dietata jeho prijem.

Za prijem sa na ucely urenia sum Zivotného minima povazuju:

» prijmy fyzickych osdb, ktoré su predmetom dane z prijmu podla osobitného
predpisu po odpoditani poistného na povinné zdravotné poistenie, poistného na
nemocenskeé poistenie, poistného na starobné poistenie, poistného na invalidné
poistenie a poistného na poistenie v nezamestnanosti, preddavku na dari alebo
dane z prijmov fyzickych oséb, dalSich vydavkov vynaloZenych na dosiahnutie,
zabezpedenie a udrzanie prijmov fyzickych oséb,
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» prijmy oslobodené od dane z prijmov fyzickych os6b okrem prijatych nahrad
§kdd, nahrad nemajetkovej ujmy, plnenia z poistenia majetku a plnenia z po-
istenia zodpovednosti za Skodu okrem platieb prijatych ako ndhrada za stratu
zdanitelného prijmu,

» sumy vreckového pri zahrani¢nych pracovnych cestach do vysky 40 % naroku
na stravné,

* nahrady niektorych vydavkov zamestnancov,

» dalSie prijmy fyzickych oséb podfla osobitnych predpisov po odpodcitani dane
z prevodu a prechodu nehnutelnosti.

Za prijem na Ucely urenia sim Zivotného minima sa nepovazuju:

* jednorazové Statne socialne davky,

* pefiazné prispevky obCanov s tazkym zdravotnym postihnutim na kompenza—
ciu socialnych dosledkov ich tfazkého zdravotného postihnutia okrem prispe—
vku za opatrovanie,

» zvySenie déchodku pre bezvladnost,

* jednorazova davka v hmotnej nudzi,

» Stipendia,

* jednorazovy prispevok podla zakona €. 410/2004 Z z. o vyplateni jednorazo—
vého prispevku poberatelovi dochodku v roku 2004,

» prispevok na stravu podla zakona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane
deti a o socialnej kuratele,

* resocializacny prispevok podla zakona €. 305/2005 Z. z. o sociadlnopravnej
ochrane deti a o socialnej kuratele,

= viano¢ny prispevok.

PRAVNIK PRE TEBA POMOZE RIESIT
PROBLEMY

Pustena stranka www.pravnikpreteba.sk sa snaZzi nacrtnut socialne a pravne
problémy, v ktorych sa fudia m6Zu v kazdodennych situaciach ocitnit a poniknut
rieSenia spésobom, ktory je prijatelny aj pre nepravnika.

Webstranka méze byt zaciatkom vytvarania Siroko dostupného priestoru na
rieSenie kazdodennych socialnych a pravnych problémov. Pri tvorbe pdvodnych
textov sa autorky zamerali aj na zmapovanie uz dostupnych elektronickych
zdrojov a v pripade ich dostupnosti na ne priamo odkazovali, priom prioritou pri
spracovani textov bola ich zrozumitelnost a pristupnost pre Siroku verejnost.

Do buducna je zabezpecenie udrzatelnosti tejto stranky zavislé od spéatnej
vazby verejnosti ako cielovej skupiny, teda ¢i dana stranka ma zmysel. Rovnako
je dolezita aj spatna vazba od potencialnych dalSich spolupracujucich subjektov,
ktori by obsah a viziu stranky mohli dalej rozvijat spolo¢ne s iniciatormi. Iniciatormi
stranky su obcianske zdruzenie PDCS a autorky textov webstranky.
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